
Grundsatz-
Unser

papier

Freiheit beginnt mit echten Chancen.  
Und einem Sozialstaat, der sie möglich macht.
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Wir setzen auf einen Sozialstaat, der Menschen etwas 
zutraut. Der Chancen eröffnet, Mut macht und Gestal-
tungsraum schafft, um Verantwortung zu überneh-
men. Er bietet Rückhalt und schafft Voraussetzungen, 
in denen jeder Einzelne wachsen, selbstbestimmt han-
deln und sein Potenzial entfalten kann.

•	 Chancengerechtigkeit zum Ausgangspunkt politischen Handelns wird und soziale Investitionen  
als Grundlage für individuelle Freiheit und gesellschaftlichen Fortschritt verstanden werden,

•	 mutige Ideen, die Potenziale stärken und strukturelle Hürden abbauen  

•	 tragfähige Konzepte, die auf Nachhaltigkeit und Anwendbarkeit setzen

•	 verbindende Räume zwischen Forschung, Praxis und Politik

•	 und eine klare Vorstellung davon, wie eine neue Sozialpolitik unter digitalen, demografischen  
und ökologischen Herausforderungen aussehen kann.

•	 arbeiten wir an sozialpolitischen Innovationen und daran diese anschlussfähig zu machen

•	 verbinden wir Analyse mit Verständlichkeit und politischem Gespür 

•	 und schaffen Räume, in denen neue Ideen entstehen, erprobt werden können und den Weg in 
die Praxis finden.

•	 eine neue politische Gestaltungskraft in der Sozialpolitik: eine, die Freiheit und Gerechtigkeit 
zusammendenkt, Verantwortung fördert und auf Teilhabe zielt.

Wenn …

dann braucht es …

Deshalb …

So entsteht …

So entsteht eine zukunftsfähige und resiliente Gesell-
schaft, in der Menschen gestalten können, was sie 
betrifft, getragen von Vertrauen, Fairness und demo-
kratischer Teilhabe.

Für eine Sozialpolitik,  
die den Menschen ins Zentrum rückt.



Politisch anwendbar gemacht, verändert Wissen Lebenswirklichkeiten.  
Deshalb bringen wir Analysen in passenden Formaten, zur richtigen Zeit, 
zu den relevanten Adressat:innen.1.
Sozialpolitik sollte nicht isoliert gedacht werden.  
Sie ist Querschnitt und muss interdisziplinär, gesellschafts- 
übergreifend und lebensnah entwickelt werden.

Veränderung braucht Vertrauen.
Wir setzen auf Kooperationskultur, gemeinsame Verantwortung 
und langfristige Beziehungen, statt kurzfristiger Einflussnahme.

Strategisch & zukunftsgerichtet:
Wir denken über Legislaturzyklen hinaus und 
arbeiten an Lösungen, die auch morgen noch 
tragen.

Kooperationsorientiert & vernetzt:
Wir bringen Menschen und Perspektiven  
zusammen, die sonst oft getrennt agieren.

Wirkungsorientiert & haltungsklar:
Unsere Arbeit ist kein Selbstzweck, sondern  
auf Verbesserung ausgerichtet mit einer klaren 
Wertebasis.

Menschenzentriert & realitätsnah:
Wir starten bei konkreten und individuellen 
Lebenslagen, nicht bei Zuständigkeiten oder 
Ideologien.

Wie wir arbeiten: Unsere Prinzipien
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3.

Kontakt
Zentrum für neue Sozialpolitik gGmbH
Bergmannstraße 102, 10961 Berlin 
info@zsp.org, www.zentrum-neue-sozialpolitik.org  
Geschäftsführung: Jan E. Fischer und Mansour Aalam

Unsere Grundannahmen


